
 
 

UMOWA Nr…………………………….. 
 

w sprawie korzystania z usług Żłobka ,,Krasnoludek” w  Olecku 
 

zawarta w dniu………………………………… pomiędzy rodzicem (opiekunem prawnym) dziecka  
 
Panią……………………………………………………………………………………………… 
                     (imię i nazwisko matki/ opiekuna prawnego) 
 
……………………………………………………………………………………………………… 
                                                 (zamieszkałą) 
 
……………………………………………………………………………………………………… 
                                       (numer dowodu tożsamości) 
 
…………………………………………………………………………………………………….. 
                   (numer telefonu matki/prawnego opiekuna) 
 
Panem…………………………………………………………………………………………… 
                         (imię i nazwisko ojca/opiekuna prawnego)  
 
………………………………………………………………………………………………….... 
                                         (zamieszkałym) 
 
………………………………………………………………………………………………………  
                                (Nr dowodu tożsamości) 
 
……………………………………………………………………………………………………… 
                   (numer telefonu ojca/prawnego opiekuna) 
 
 
 zwanym dalej ,,Rodzicami”,  
a  
Żłobkiem ,,Krasnoludkiem” w Olecku reprezentowanym przez Dyrektora – Beatę Prześniak  

działającą na podstawie pełnomocnictwa NrORN.077.13.2024 z dnia 17 czerwca 2024 r.  z dnia 

udzielonego przez Burmistrza Olecka zwanym dalej „Żłobkiem”, łącznie w umowie zwanymi 

„Stronami”, o następującej treści:  



 
§ 1 

Przedmiotem umowy jest korzystanie w Żłobku ,,Krasnoludek” w Olecku Oś. Lesk 1A/1                                   

przez dziecko.............................................................................................................................. 

 ur. w dniu ........................... PESEL Nr………………………. ze świadczeń opiekuńczych, wychowawczych                        

i edukacyjnych. 

§ 2 

W związku z realizacją przedmiotu umowy określonego w § 1 Strony zgodnie oświadczają,                                      
co następuje: 

1) Żłobek zobowiązuje się do wykonywania niniejszej umowy z najwyższą dbałością o dobro dziecka 
oraz do wykonywania wymienionych poniżej świadczeń, w tym: 

 a) zapewnienia dziecku opieki w warunkach bytowych zbliżonych do warunków domowych; 

 b) organizowanie i prowadzenie zajęć wychowawczych i edukacyjnych, uwzględniających 
indywidualne potrzeby dziecka, a w przypadku dziecka niepełnosprawnego – ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzaju niepełnosprawności;  

c) prowadzenia zajęć opiekuńczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzględniających rozwój 
psychomotoryczny dziecka właściwych do wieku dziecka; zajęcia opiekuńczo - wychowawcze                                   
i edukacyjne prowadzone będą przez opiekunów;  

d) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków przebywania dziecka w Żłobku; 

 e) rozwijanie samodzielności dzieci oraz wyuczenie właściwych nawyków higieny osobistej; 

f) promowanie zdrowego stylu życia, wypoczynku oraz zabaw w tym na świeżym powietrzu;  

g) wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci w oparciu o ich indywidualne potrzeby; 

 h) zapewnienie dzieciom prawidłowego żywienia dostosowanego do wieku i diety dziecka, zgodnie z 
obowiązującymi normami żywieniowymi i przepisami w zakresie dietetyki; 

i) umożliwienia Rodzicom udziału w codziennym życiu Żłobka, w tym uczestniczenia z dzieckiem                              
w zajęciach prowadzonych w Żłobku po ustaleniu terminu uczestnictwa w zajęciach z dyrektorem 
żłobka;  

j) prowadzenia konsultacji i udzielania Rodzicom porad w zakresie opieki nad dzieckiem oraz 
przekazywania Rodzicom informacji o postępach lub trudnościach w rozwoju psychofizycznym dziecka; 

k) umożliwienia Rodzicom udziału w zajęciach integracyjnych i adaptacyjnych, w dniach otwartych oraz 
uroczystościach okolicznościowych organizowanych przez żłobek; 



 
l) umożliwienia Rodzicom uczestniczenia w spotkaniach organizowanych przez żłobek w celu 
omówienia w szczególności spraw wynikających z procesu wychowania dziecka; 

m) bezzwłocznego powiadamiania Rodziców o nagłych zdarzeniach lub zagrożeniach zdrowia dziecka 
wymagających nagłej pomocy; 

 n) sporządzania zestawienia obejmującego liczbę dni obecności dziecka w Żłobku w danym miesiącu - 
w terminie do piątego roboczego dnia każdego miesiąca kalendarzowego następującego                                  
po miesiącu objętym zestawieniem; 

 o) współpracy z Rodzicami w sprawach dotyczących dziecka związanych z realizacją niniejszej umowy.  

2) Rodzice zobowiązują się do:  

a) przestrzegania postanowień niniejszej umowy; 

 b) zapoznania się i przestrzegania Regulaminu Organizacyjnego Żłobka; 

 c) obowiązkowego towarzyszenia dziecku w pierwszych dniach adaptacji przez rodzica lub inną bliską 
dziecku osobę dorosłą w okresie uzgodnionym z Dyrektorem Żłobka, w zależności od indywidualnych 
potrzeb dziecka;  

d) korzystania ze strony internetowej Żłobka „Krasnoludek” w zakresie niezbędnym do komunikacji ze 
Żłobkiem;  

e) odbierania dziecka ze Żłobka osobiście albo przez pełnoletnie upoważnione osoby, a także uzyskania 
zgody tych osób na przetwarzanie ich danych osobowych i aktualizowania danych tych osób;  

f) bezpośredniego, telefonicznego ( +48 577933777 lub +48 513054785 ) e-mailowego( 
krasnoludek@olecko.eu ) powiadamiania dyrektora Żłobka o każdej nieobecności dziecka w Żłobku do 
godz. 14.30 dnia poprzedzającego dzień nieobecności; 

g) powiadamiania dyrektora Żłobka o konieczności pobytu dziecka w Żłobku w wymiarze wydłużonym 
powyżej 10 godzin; 

h) zapłaty miesięcznej opłaty za wyżywienie dziecka w Żłobku w wysokości stanowiącej iloczyn dziennej 
stawki żywieniowej i liczby dni obecności dziecka w Żłobku na podstawie zestawienia, o którym mowa 
w pkt.1 pod lit. n niniejszego paragrafu w terminie określonym w § 5 ust. 1 umowy;  

i) złożenia dyrektorowi Żłobka pisemnego oświadczenia o przewidywanej nieobecności dziecka w 
Żłobku trwającej dłużej niż jeden miesiąc - najpóźniej na 5 dni przed nieobecnością dziecka w Żłobku;  

j) aktualizowania swoich numerów telefonów prywatnych i służbowych w celu umożliwienia 
dyrektorowi Żłobka pilnego kontaktu w sprawach dotyczących dziecka;  

k) zachowania dokumentów okazanych dyrektorowi Żłobka w czasie rekrutacji przez czas pobytu 
dziecka w Żłobku;  



 
l) współpracy z dyrektorem Żłobka w sprawach dotyczących dziecka związanych z realizacją niniejszej 
umowy;  

ł) złożenia pisemnej deklaracji, w której wskażą konkretne godziny i dni dziennego pobytu dziecka w 
Żłobku w okresie obowiązywania umowy. 

§ 3 

Czas pobytu dziecka w Żłobku ustalony zostanie w formie pisemnej. 

§ 4 

1.  Opłata za pobyt dziecka w Żłobku „Krasnoludek” w Olecku określa uchwała Rady Miejskiej w 
Olecku. Na dzień podpisania aneksu opłata, zgodnie z § 1 ust.1 uchwały Nr BRM.0007.98.2024 r. 
Rady Miejskiej w Olecku z dnia 25 listopada 2024 r. w sprawie ustalenia wysokości opłat w Żłobku 
„Krasnoludek” w Olecku, wynosi 1 686,00 zł miesięcznie. 

2. Na poczet opłaty, o której mowa ust 1 zalicza się świadczenie ” Aktywnie w żłobku” otrzymane w 
ramach programu „Aktywny Rodzic” na wniosek rodzica w kwocie 850,00 zł, oraz dofinansowanie 
w ramach programu „Aktywny Maluch+” na funkcjonowanie miejsc opieki w kwocie 836,00 zł. 
 

3. W przypadku przystąpienia przez rodzica/opiekuna prawnego do programu „Aktywny Rodzic” 
celem uzyskania świadczenia „Aktywnie w Żłobku” , o którym mowa w ustawie z dnia 15.05.2024 
r.o wspieraniu rodziców w aktywności zawodowej oraz wychowaniu dziecka- „Aktywny Rodzic” 
strony ustalają następujące zasady   rozliczeń z tytułu odpłatności za korzystanie ze żłobka: 

  żłobek nalicza rodzicowi/opiekunowi prawnemu comiesięczna odpłatność za korzystanie 
ze żłobka nie zależnie od przystąpienia przez rodzica/opiekuna prawnego do programu,  

  Żłobek zawiesza pobór opłaty od rodzica/opiekuna prawnego w pierwszym miesiącu 
pobytu-pod warunkiem dostarczenia do 5 dnia miesiąca potwierdzenia złożenia wniosku 
o dofinansowanie pobytu dziecka w żłobku „Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w ramach 
programu , 

  w kolejnych miesiącach podstawą zawieszenia poboru opłaty jest wpłata świadczenia od 
ZUS do 25 dnia miesiąca za miesiąc poprzedni, 

  w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku przez ZUS i wypłaty i informacji do 
żłobka o wpływie środków na konto, żłobek zawiesza opłatę rodzica o kwotę uzyskanego 
świadczenia, 

  w przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku przez ZUS lub nie rozpatrzenia wniosku 
w terminie dwóch miesięcy lub braku wpłaty świadczenia przez ZUS z programu „Aktywny 
Rodzic” za dany miesiąc w terminie dwóch miesięcy od upływu tego miesiąca, 
rodzic/opiekun prawny zobowiązany jest do uiszczenia zaległej opłaty , wraz z odsetkami 
liczonymi zgodnie z pierwotnym terminem płatności, 

  jeżeli rodzic/opiekun prawny przystąpi do programu i w związku z tym Żłobek uzyska 
świadczenie z ZUS za okres za który rodzic uiścił już opłatę dla żłobka, żłobek dokona 
zwrotu rodzicowi/opiekunowi prawnemu uiszczonej opłaty.  

 



 
 

             § 5 

 
1. Wysokość dziennej opłaty za wyżywienie dziecka w Żłobku „Krasnoludek” w Olecku na dzień 

zawarcia umowy wynosi 12,00 zł. 
2. Opłata za wyżywienie naliczana jest przez pomnożenie dzienne stawki żywieniowej przez liczbę 

dni roboczych w danym miesiącu. 

 3. W przypadku zmiany wysokości opłaty za wyżywienia dziecka w Żłobku, Żłobek przedstawi 
Rodzicom pisemną informację o wysokości tej opłaty. Opłata w zmienionej wysokości obowiązuje 
począwszy od pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego, następującego po dniu doręczeni informacji 
bez konieczności podpisania aneksu do umowy. W przypadku niewyrażenia ( w formie pisemnej)  zgody 
na zmianę wysokości opłaty umowa ulega rozwiązaniu z upływem 30 dni do doręczenia takiej 
informacji.      

 4. Opłaty za wyżywienie za czas nieobecności dziecka w żłobku nie pobiera się w przypadku 
nieobecności dziecka w żłobku, zgłoszonej dzień wcześniej do godziny 14:30 zgodnie z §7 ust. 4 uchwały 
NR BRM.0007.10.2025 Rady Miejskiej w Olecku z dnia 28 lutego 2025 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 
utworzenia Żłobka „Krasnoludek” w Olecku oraz nadania mu statutu.  Zwrotowi podlega dzienna 
stawka żywieniowa za każdy dzień nieobecności dziecka w żłobku. 

5. W przypadku pozostawienia dziecka w Żłobku „Krasnoludek” w Olecku w czasie przekraczającym 10 
godzin dziennego pobytu dziecka w żłobku pobiera się dodatkową opłatę w wysokości 15% opłaty o 
której mowa w ust. 1 za każdą rozpoczętą godzinę opieki. 

§ 6 

1. Zapłata za wyżywienie i opłata za pobyt dziecka w Żłobku nastąpi: przelewem lub przekazem 
pocztowym na rachunek bankowy Żłobka Krasnoludek w Olecku do 10 dnia każdego miesiąca 
kalendarzowego, następującego po miesiącu, za który następuje rozliczenie, co oznacza, że najpóźniej 
w tym dniu opłata powinna znajdować się na rachunku bankowym Żłobka Krasnoludek w Olecku.  

2. Za czas opóźnienia w zapłacie przez Rodziców opłaty za wyżywienie i pobyt dziecka w Żłobku, w 
terminie określonym w ust. 1 niniejszego paragrafu naliczane będą odsetki ustawowe za opóźnienie. 

 3. Nieterminowe opłaty za wyżywienie i pobyt dziecka w Żłobku mogą stanowić podstawę do 
wypowiedzenia umowy przez Żłobek zgodnie z § 8 ust. 2 pkt. 2 lit. a. 

§ 7 

 1. Umowa zostaje zawarta na okres od dnia ………………………………… do dnia …………...................... 

 2. Strony ustalają możliwość przedłużenia umowy na dalszy okres na podstawie aneksu do umowy 
stanowiącego podstawę do korzystania przez dziecko z usług Żłobka rozpoczynający się od dnia 1 



 
września każdego roku jednak nie później niż do zakończenia roku szkolnego, w którym dziecko 
ukończy 3 rok życia.  Wyjątkowo, w przypadkach uzasadnionych rozwojem dziecka , możliwe jest 
korzystanie ze żłobka przez dziecko starsze, jednak nie dłużej niż do końca roku szkolnego, w którym 
dziecko ukończy 4 rok życia.  

3. Kartę aktualizacyjną potwierdzającą wolę dalszego korzystania z usług Żłobka Rodzice zobowiązują 
się doręczyć do Żłobka najpóźniej w terminie ustalonym przez Dyrektora Żłobka ,,Krasnoludek w 
Olecku ‘’ i podanym do wiadomości Rodziców poprzez wywieszenie na tablicy ogłoszeń w Żłobku. 

 4. Niezachowanie terminu doręczenia Żłobkowi karty aktualizacyjnej, o którym mowa w ust. 5 skutkuje 
utratą możliwości przedłużenia umowy na dalszy okres.  

§ 8 

 Żłobek zastrzega sobie prawo zaprzestania świadczeń (zamknięcie lub ograniczenie działalności 
Żłobka) w przypadku:  

1) awarii: sieci przesyłowych, urządzeń w budynku lub w lokalu;  

2) remontu: budynku, części budynku, części wspólnych budynku, lokalu lub części lokalu; 

 3) innych przyczyn utrudniających lub uniemożliwiających sprawowanie opieki nad dziećmi. 

§ 9 

 1. Rozwiązanie niniejszej umowy może nastąpić w każdym czasie za wzajemnym porozumieniem 
stron, dokonanym na piśmie pod rygorem nieważności.  

2. Każda ze Stron może wypowiedzieć niniejszą umowę w formie pisemnej pod rygorem nieważności: 
1) Rodzice z zachowaniem 14 dniowego okresu wypowiedzenia liczonego od dnia doręczenia Żłobkowi 
oświadczenia o wypowiedzeniu; 

 2) Żłobek z zachowaniem 14 dniowego okresu wypowiedzenia liczonego od dnia doręczenia Rodzicom 
oświadczenia o wypowiedzeniu w przypadku:  

a) opóźnienia w uregulowaniu przez Rodziców opłaty za wyżywienie dziecka lub opłaty za pobyt w 
Żłobku przekraczającej 30 dni, przy czym przed złożeniem oświadczenia o wypowiedzeniu umowy z tej 
przyczyny Żłobek pisemnie wezwie Rodziców do uregulowania zaległości, wyznaczając ostateczny 
termin do jej zapłaty;  

b) przedłożenia przez Rodziców diagnozy lekarza specjalisty lub innego specjalisty np. psychologa, 
pedagoga, fizjoterapeuty o opóźnieniu w rozwoju motorycznym i psychicznym dziecka w stosunku do 
norm wieku rozwojowego, dysfunkcji u dziecka, bądź wystąpienia u dziecka zachowań agresywnych, 
szczególnie w stosunku do rówieśników wymagających zapewniania dodatkowej opieki ze strony 
pracowników Żłobka. 

 



 
§ 10 

 Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

§ 11 

 Umowa została zawarta w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

Olecko, dnia ………………………………………………… 

 

1. ..…………………………………….                                                                         Żłobek  

                                                                                                                       ………………………………….       

      2. ……………………………………  

                               Rodzice 

 

 


